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EDITAL N° 106/2023

Abertura de Teste Seletivo Simplificado, destinado a contratacao, por
prazo determinado, de profissional Auxiliar de Consultério Dentério,
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico
do Municipio de Palotina, nos termo da Lei Municipal n° 6.521 de 19
de setembro de 2023.

O Prefeito do Municipio de Palotina-Pr, no uso de suas atribuicGes legais, leva ao

conhecimento dos interessados, a abertura das inscricdes para participacdo de Teste Seletivo
Simplificado, destinado a contratacdo de Auxiliar de Consultério Dentario por prazo determinado,
regime CLT, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com fundamento na
Lei Municipal n® 6.521 de 19 de setembro de 2023, que regulamenta a premissa contido no artigo n° 37,
IX, da Constituicdo Federal, e artigo 132, VII, da Lei Organica do Municipio de Palotina.

1
1.1.

1.2

1.3.

1.4.

15.

1.6.

DAS DISPOSI(;@ES PRELIMINARES

O Teste Seletivo Simplificado serd executado sob a responsabilidade da Comissdo Organizadora
designada pela Portaria n°® 316 de 22 de setembro de 2023, subordinado e acompanhado pela
Secretaria Municipal de Saude e Coordenacdo de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio
de Palotina.

Este edital e os demais editais e avisos pertinentes ao Teste Seletivo Simplificado serdo
disponibilizados no endereco eletrénico http://www.palotina.pr.gov.br, bem como seus atos
oficiais publicados no Jornal Oficial do Municipio.

Serd admitida a impugnacdo deste edital no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da sua
publicacdo, por meio de requerimento devidamente justificado e protocolado na aba protocolo no
site informado no item anterior, dirigido a Coordenagdo de Recursos Humanos da Prefeitura do
Municipio de Palotina.

O Teste Seletivo consistira unicamente em Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio e
eliminatorio, conforme critérios de comprovacao e de avaliacdo dispostos no item 4.18 deste Edital.
Todos os interessados poderdo participar do Teste Seletivo, ficando sua aprovacdo condicionada
aos critérios de avaliagdo constantes neste Edital, sendo ainda sua eventual contratacdo
condicionada a comprovacao dos requisitos especificos para o exercicio da funcéo.

A contratacdo esta condicionada a comprovacdo pelo candidato aprovado, e eventualmente
convocado para aceite de vaga, dos requisitos especificados no quadro abaixo e daqueles
enumerados no subitem 8.6 deste Edital.

REQUISITOS E ESPECIFICACOES

FUNCAO N° DE VAGAS Vagas CARQA REMUNERACAO REQUISITOS MINIMOS
ampla PCD HORARIA |mensal
concorréncia semanal

Certificado de conclusdo do ensinog

ég:sllljlﬁ:’)ﬂg o ) 20 R 197057 | fundamental fornecido por instituicéo
Dentario reconhecida pelo  Ministério da
Educacéo e Culturua — MEC.
1.7.  As descrigdes da atribuicao das funcdes constam do Anexo I, parte integrante deste Edital.
2. DAS INSCRICOES E DA PARTICIPACAO NO TESTE SELETIVO
2.1. As inscrigfes sdo isentas de taxas e poderdo ser efetuadas a partir das 08h do dia 27 de setembro
de 2023 até as 23h59min do dia 03 de outubro 2023, SOMENTE VIA INTERNET, no enderego
eletrénico: http://www.palotina.pr.gov.br, utilizando-se da aba protocolo e preenchendo
requerimento dirigido a Coordenacéo de RH, observado o horério oficial de Brasilia/DF.
2.2. O pedido de inscricdo devera especificar no minimo 0 nome completo do candidato, CPF, data de
nascimento, endereco, nimero de telefone e se deseja participar como PCD.
2.3. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio

eletrénico ou encaminhado em desacordo com os prazos e condi¢des previstos neste edital.


http://www.palotina.pr.gov.br,/
http://www.palotina.pr.gov.br,/

2.5.

3.1.1.

3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.
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Apo6s o periodo de inscricdo, serd publicada Edital contendo a relagdo prévia das inscricdes
efetivadas ao Teste Seletivo, cuja publicacdo esta prevista para o dia 05 de outubro de 2023, em
Edital a ser publicado no endereco eletronico http://www.palotina.pr.gov.br.

O candidato cuja inscrigdo ndo tenha sido efetivada podera apresentar recurso, no prazo de 1
(um) dia atil contados da data de divulgacdo do Edital (item 7 deste edital) que trata o subitem
anterior, apresentando obrigatoriamente, o recibo ou niumero de protocolo feito no prazo valido.

A RESERVA DE VAGAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia, € reservado o percentual de 5% (cinco por cento), dentro do prazo
de validade do Teste Seletivo, das vagas ofertadas, cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia.

Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 3.1 deste edital resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o
percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

§1° A primeira vaga de reserva se daré na 5% vaga.

§2° Apo0s a primeira vaga, sera assegurada a convocacgdo de 1 (um) candidato com deficiéncia
aprovado no Concurso Publico, a cada 20 (vinte) contratacdes de candidatos efetivadas em cada
cargo, durante o processo de validade do concurso, cujas atribuicdes sejam compativeis com
a deficiéncia.

O percentual de vagas reservadas a pessoa com deficiéncia serd observado ao longo do periodo

de validade do Teste Seletivo.

Para inscricdo como pessoa com deficiéncia-PCD, o candidato devera observar, no momento da

inscricdo, os procedimentos especificos previstos para solicitagdo da inscri¢do, caso contrério,

ndo concorrera as vagas reservadas, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia, e ndo
tera direito as prerrogativas asseguradas neste Edital a pessoa com deficiéncia.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do Teste Seletivo em igualdade de

condicdes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia concorrerd, além das vagas reservadas

por forca de lei, também a totalidade das vagas de ampla concorréncia.

Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, ou no caso de ndo

haver candidatos aprovados, essa vaga serd preenchida pelos demais candidatos de ampla

concorréncia, observada a ordem geral de classificagao.

O candidato inscrito nas vagas reservadas a pessoa com deficiéncia devera apresentar, no mesmo

dia em que se realizar a entrega dos titulos, exclusivamente no dia 20 de outubro de 2023 das

8:00 as 17:00 horas, na Secretaria Municipal de Salide do Municipio — Posto de Salde Central,

localizado na Rua Getulio Vargas, n® 739, centro de Palotina, CEP 85950-000, em envelope lacrado e

identificado, o laudo médico original ou copia autenticada que ateste a deficiéncia, contendo as

seguintes informagoes:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID);

b) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de Orteses, proteses ou adaptacdes;

c) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do original, ou cépia
autenticada, do exame de audiometria recente, realizado até seis meses anteriores ao ultimo
dia das inscricdes;

d) no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original, ou copia
autenticada, do exame de acuidade visual em ambos os olhos, patologia e campo visual,
realizado até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo comprovar essa condi¢do no prazo

estabelecido no subitem 3.9 perderd o direito as vagas reservadas aos candidatos desse grupo,

passando a integrar apenas o grupo de candidatos que pleiteiam as vagas destinadas & ampla
concorréncia.
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A anélise sobre o laudo médico e enquadramento da deficiéncia nos termos da legislacdo sera
considerada apenas para fins de concorréncia e classificacdo no Teste Seletivo, ndo gerando
direito a contratacdo a funcdo. Detectado 0 ndo enquadramento do laudo apresentado pelo
candidato com a legislacdo, o candidato perdera o direito em concorrer pela reserva de vagas,
passando a concorrer apenas pela ampla concorréncia.

O candidato cuja reserva de vaga tenha sido ndo convalidada podera apresentar recurso, no prazo
de 1 (um) dia datil contados da data de divulgacdo do Edital (item 7 deste edital) que trata o
subitem anterior por meio do site: http://www.palotina.pr.gov.br. aba protocolo, dirigido a
Coordenacéo de RH.

Os candidatos, quando da eventual convocagdo para contratacdo, serdo submetidos a junta
médica especial do Municipio de Palotina/PR que emitira parecer sob a compatibilidade da
deficiéncia com as atribuicbes a funcdo na qual se inscreveu, podendo perder o direito a
contratacdo o candidato que for considerado inapto para o exercicio da fungéo.

DA COMPROVACAO E DA AVALIACAO DOS TIiTULOS

A Prova de Titulos sera de carater classificatério e eliminatdrio.

Todos os candidatos inscritos, deverdo comprovar os titulos, mediante a apresentacdo de
documentos na forma dos subitens seguintes.

Os Titulos poderdo ser entregues em cépia simples, ndo havendo a necessidade de autenticacao,
sendo que, quando da eventual contratacdo, podera ser solicitado, a qualquer momento, sua
reapresentacao por meio dos respectivos documentos originais.

Para entrega dos Titulos deverdo ser observados:

INFORMAGOES ACERCA DA APRESENTACAO DOS TITULOS-Prova de Titulo

PERIODO DE Das 08:00 as 17:00 horas do dia 20 de outubro de 2023.

APRESENTACAO:

LOCAL.: Secretaria Municipal de Saide do Municipio — Posto de Salde Central, localizado na
Rua Getulio Vargas, n® 739, centro de Palotina, CEP 85950-000

COMPETENCIA: O proprio candidato ou terceiro mediante apresentagéo de procuragdo simples.

FORMA: Todos os Titulos deverdo estar acondicionados em Envelope padrdo oficio,

devidamente lacrado e identificado com o ”Protocolo Entrega de Titulos”, conforme
modelo disposto no Anexo Il deste Edital.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.
4.13.

4.14.

4.15.

Os titulos serdo analisados, julgados e pontuados pela Banca Examinadora do Teste Seletivo
Simplificado, constituida pela portaria n°® 317/2023, conforme critérios e limites de pontuacdo
estabelecidos no item 4.18 deste edital.

Seré realizado em uma Unica fase, de carater classificatério e eliminatério, sendo realizada por
meio de analise de curriculo e avaliagdo de titulos.

Em hipotese alguma havera segunda chamada para entrega de titulo ou complementacdo de
documentagdo. devendo ser obervado o prazo fixado no item 4.4.

Os titulos deverdo se enquadrar nos critérios previstos neste Edital e ainda, que sejam voltados
para a area especifica do emprego/habilitacdo escolhido pelo candidato.

Todos 0s cursos previstos para pontuagdo na avaliacdo de titulos deverdo estar concluidos.
Somente serdo considerados como documentos comprobatorios diplomas, certificados ou
declaracdes de concluséo do curso, atestando a data de conclusdo e carga horéria, sendo no caso
de curso de p6s-graduacéo a exigéncia do historico correspondente.

A nota final dos titulos correspondera a soma dos pontos obtidos, conforme tabela do item 4.18
desde edital.

Os titulos requeridos como requisitos de Escolaridade/Graduacéo do cargo serdo somados.

Para ser considerado classificado o candidato deveré obter uma pontuacédo igual ou superior a 10
pontos.

As listagens com as notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, serdo divulgadas no
portal http://www.palotina.pr.gov.br.;

Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e
que sejam voltados para a area especifica do emprego publico - habilitagéo.;
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4.16. Os titulos apresentados e seus respectivos cursos deverdo, obrigatoriamente, enquadrar-se nas
exigéncias das resolu¢c6es do Conselho Nacional de Educacéo e do MEC.

4.17. Para fins de apuracdo dos titulos e da nota obtida pelo candidato, a Comissdo Examinadora do
Teste Seletivo Simplificado valer-se-a da Ficha de Apuracdo contida no anexo 111 desde edital.

4.18. Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Processo Seletivo:

ITEM VALOR DE CADA TITULO PONTUACAO
MAXIMA
10 pontos por graduacdo, respeitado os seguintes critérios:
a) Apresentacdo apenas do Certificado de Conclusdo do
Ensino Fundamental, reconhecido pelo MEC. Soma
de 10 pontos.
b) Apresentacdo de Certificado de Conclusdo do Ensino
Escolaridade exigida para o cargo — Médio ou Ensino Superior, reconrlecido pelo_l\_/IEC, 20 pontos
Ensino fundamental completo independentemente da apresentacdo do Certificado
de Ensino Fundamental. Soma de 20 pontos.
Obs: a pontuacdo maxima permitida é de 20 pontos, mesmo que o
candidato apresente certificados de todos os niveis de
escolaridade.
P6s — graduacdo em nivel de | 10 pontos (maximo de 1 curso) 10 pontos
Especializacdo especifico para a
area de atuacdo.
Pés — graduacdo em nivel de | 6 pontos (maximo de 2 cursos) 12 pontos
Mestrado especifico para a &rea de
atuacao.
Pés — graduacdo em nivel de | 15 pontos (maximo de 1 curso) 15 pontos
Doutorado especifico para a area de
atuacao.
Curso na area de auxiliar de salde | 5 pontos (maximo 3 cursos) 15 pontos
bucal, com carga horaria minima de
40 (quarenta) horas — Modalidade
presencial.
Cursos na area de auxiliar de satde | 2 pontos (maximo 1 curso) 2 pontos
bucal com carga horaria minima de
40 (quarenta) horas — Modalidade
EAD.
Pontuacdo por comprovagdo de | 2 pontos por ano, até no maximo 26 pontos comprovados na | 26 pontos

tempo de servico na rea de auxiliar
de saude bucal.

Carteira de Trabalho ou Declaragio de Orgéo Oficial.

5. DAS NOTAS E CLASSIFICACAO DO RESULTADO FINAL

Total 100 pontos

5.1. Encerrada a fase de Avaliagdo dos Titulos, a Comissdo Examinadora tornaré publico o Edital das

5.2.

5.3.

Notas obtidas pelos candidatos na Avaliagdo, com a classificacdo prévia em lista geral, cuja
publicacéo esta prevista para o dia 24 de outubro de 2023, através de Edital que serd publicado
no Jornal Oficial do Municipio de Palotina, Estado do Parand, e disponibilizado no endereco
eletrénico http://www.palotina.pr.gov.br.

Terd o candidato o prazo de 1 (um) dia util contado da data de divulgacéo do Edital que trata o
subitem anterior, para apresentar recurso, nos termos do item 7 deste Edital.

Decididos os recursos porventura interpostos, e ap6s a Convalidacdo das Reservas de Vagas
(Pessoa com Deficiéncia), sera publicada a Homologacdo do Resultado Final do Teste Seletivo,
nos termos do item 8 deste Edital.

6. CRITERIO DE DESEMPATE NO RESULTADO FINAL

6.1.

Havendo igualdade de pontuacéo, sera considerada, para efeito de desempate, a maior idade, em
conforme ao Estatuto do Idoso, Lei n°® 10.741/2003.
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6.2. Persistindo o empate, sera considerada, para efeito de desempate, a maior pontuacdo por
comprovacao de tempo de servigo na area especifica.

7. DOS RECURSOS

7.1. Podera o candidato interpor recurso contra o Edital das Inscri¢des efetivadas, Edital das Notas da
Avaliagdo dos Titulos e Edital de Convalidagdo das Reservas de Vagas (Pessoa com
Deficiéncia), o que podera fazé-lo pelo periodo até 1 (um) dia Util contado de sua respectiva
publicagdo, por meio do site do Municipio de Palotina:_http://www.palotina.pr.gov.br. aba
protocolo e dirigido a Coordenagdo de Recursos Humanos, apresentando provas e
fundamentacdo, no horéario das 08h as 17:30h.

7.2. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.3. Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em
duplicidade ou incorreto da ficha de inscricdo e participacdo do Teste Seletivo.

7.4. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 7.1.

7.5. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de reconsideracdo ou de revisdo de resultado de
recursos ou recursos de recursos.

7.6. Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora seréo preliminarmente improvidos.

8. DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATACAO

8.1. Divulgada as notas e classificacdo provisoria, realizadas as fases de convalidacdo de reserva de
vagas, transcorridos os prazos e decididos os recursos porventura interpostos, o Teste Seletivo
sera homologado e seu resultado e classificacdo final publicados no Jornal Oficial do Municipio
de Palotina, e disponibilizado no endereco eletrénico_http://www.palotina.pr.gov.br., cuja
publicacdo esta prevista para o dia 27 de outubro de 2023.

8.2. A contratacdo dos candidatos aprovados e convocados dar-se-a por meio de portaria do
Municipio de Palotina, precedido de edital de convocacdo, mediante a celebracdo de contrato
administrativo, por tempo determinado, com fundamento na Lei Municipal n® 6.521 de 19 de
setembro de 2023.

8.3. O contrato terd a duracdo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo (art.
8° da lei 6.521/2023).

8.4. A contratacdo ndo gera ao candidato direito nem expectativa de direito a efetivacdo no Servico
Pdblico Municipal, ou a manutencdo do contrato por periodo superior ao estipulado em seu
proéprio corpo, para 0 seu término.

8.5. Durante o periodo de validade do Teste Seletivo, a Prefeitura Municipal de Palotina reserva-se o
direito de proceder a contratagBes de candidatos em numero que atenda as necessidades do
servigo, além das vagas divulgadas neste edital.

8.6. A contratagdo obedecerd rigorosamente & ordem de classificacdo e ficara condicionada a
comprovagao dos seguintes requisitos:

a) Ser aprovado no presente Teste Seletivo;

b) Ser brasileiro ou naturalizado, ou se estrangeiro com permanéncia definitiva no Brasil, nos
termos da lei;

c) Comprovar o preenchimento dos requisitos especificos, mediante apresentacdo de
documentos competentes;

d) Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

e) Encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Politicos;

f) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacdo de Certiddo de Quitacéo
Eleitoral;

g) Possuir aptiddo fisica e mental compativeis com o exercicio da funcéo, atestada por Laudo
Médico emitido pela pericia médica dos servidores publicos de Palotina.

h) N&o exercer outro emprego, cargo, ou funcéo publica e ndo possuir aposentadoria, no servico
publico, em qualquer das esferas de governo, apresentando declaracdo propria sobre essa
condigdo, ressalvadas as excecles constitucionais;

i) Na&o ter sido demitido do servigo publico municipal, estadual ou federal, em periodo inferior
a cinco anos;
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j) Apresentar outros documentos e informagdes que se fizerem necessarios a época da contratagéo,
especificados em edital de convocacéo.

8.7. Aauséncia de qualquer documentacdo constante nas alineas do subitem anterior, dentro do prazo
estabelecido ao candidato, no edital de convocagdo para aceitagdo de vaga, caracterizara o
descumprimento das regras contidas neste edital e, consequentemente, sua desclassificagdo do
Teste Seletivo.

8.8. Sera considerado desistente, perdendo direito a contratacdo, o candidato que, quando convocado
para aceitacdo de vaga, ndo comparecer para qualquer dos atos necessarios (exame de saude ou
apresentacdo de documentos) no prazo no estipulado em edital de convocacao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS;

9.1. O Cronograma dos trabalhos do Teste Seletivo Simplificado consta do anexo IV deste edital.

9.2. A‘inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, bem como dos eventuais comunicados e editais a serem publicados no
Jornal Oficial do Municipio de Palotina, Estado do Parana, e disponibilizado no endereco
eletrénico  http://www.palotina.pr.gov.br., em relacio as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Teste Seletivo, bem como de eventuais aditamentos e instrucdes
especificas para a realizacdo do certame.

9.4. E de inteira responsabilidade do candidato, também, acompanhar as convocacdes para aceitacio
de vaga e celebracdo de contrato, que serdo devidamente publicadas no Jornal Oficial do
Municipio de Palotina, Estado do Parana, e disponibilizado no enderego eletronico
http://www.palotina.pr.gov.br., reservando-se a Prefeitura do Municipio de Palotina o direito de
desclassificar do Teste Seletivo aquele que ndo se apresentar nos prazos estabelecidos pelo Edital
de Convocacéo.

9.5. Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certidfes relativos a selecdo, a
classificacdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim, a publicacdo do Edital de
Homologacdo do Teste Seletivo, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Palotina e no site
http://www.palotina.pr.gov.br.

9.6. O Teste Seletivo disciplinado por este Edital tem validade de 01 (um) ano, a contar da data de
publicacdo e homologacéo do resultado final.

9.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Salde e Coordenagdo de
Recursos Humanos, com apoio da Procuradoria Geral do Municipio.

Paco Municipal, em 25 de setembro de 2023.

Luiz Ernesto de Giacometti
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Lucas Pedron
Secretério de Administracéo

ANEXO |
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Fone (44) 3649-7800 CEP 85950-000 CNPJ: 76.208.487/0001-64 OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Auxiliar de Consultério Dentario

Carga horaria: 40:00 horas semanal

Requisitos de Ingresso: Certificado de conclusdo do ensino fundamental
fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo e Cultura — MEC.

Atribuicdes: Realizar a¢cdes de promocgado e prevencdo em saude bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo & saude; Proceder a
desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados; Preparar e organizar instrumental e
materiais necessarios; Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o THD nos procedimentos clinicos;
Cuidar da manutengdo e conservacdo dos equipamentos odontolégicos; Organizar a agenda clinica;
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & satde bucal com os demais membros da equipe de
salde da familia, buscando aproximar e integrar a¢cdes de salde de forma multidisciplinar; Participar do
gerenciamento dos insumos necesséarios para o adequado funcionamento da USF; executar outras tarefas
correlatas.
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ANEXO Il
FORMULARIO PROTOCOLO DE ENTREGA DE TIiTULOS
Eu, ,RG , Fone , cantidato

ao presente Teste Seletivo Simplificado regido pelo Edital n°® 106/2023, para concorrer ao emprego de
(X) Auxiliar de Consultério Dentario, DECLARO que acondicionei no envelope padréao oficio, devidamente
lacrado e identificado com este “Protocolo Entrega de Titulos”, as fotocopias dos Titulos Académicos e

Profissionais para fins de analise pela Comissao Organizadora e Examinadora.

E declaro ainda que, conforme subitem 4.3 do Edital de Abertura, a Prefeitura de Palotina-Pr podera solicitar,

a qualquer momento, a apresentacdo dos respectivos Titulos Académicos e Profissionais originais.

ASSINATURA DO CANDIDATO:

fixar esta pagina na parte externa do envelope lacrado

RECIBO DE ENTREGA DE TITULOS (entregar ao candidato)

Declaro que o candidato (nome) RG

protocolou este envelope padrao oficio, devidamente lacrado e identificado com o “Protocolo Entrega de

Titulos”, dentro do prazo fixado no Edital de Abertura n® 106/2023.

SERVIDOR RESPONSAVEL: Data 20/10/2023

Carimbo ou Matricula Funcional n°



Municipio de Palotina

Fone (44) 3649-7800

CEP 85950-000

ANEXO I

Rua Aldir Pedron, 898 — Centro, Palotina — Estado do Parana
CNPJ: 76.208.487/0001-64

FICHA DE APURACAO DE TITULOS E ATRIBUICAO DE NOTA
Preenchimento pela Comissdo Examinadora — Edital 106/2023

OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Nome dO Candldato Completo (preenchimento obrigatorio)

Data de naSCi mentO(preenchimento

obrigatério)

Documento de identidade (preenchimento obrigatorio)

C .P.F. (preenchimento obrigatério)

TEIEfonE(preenchimento obrigatério)

EndereQO(preenchimento obrigatorio)

Emprego pretendido
Auxiliar de Consultério Dentdrio

P.N.E sim/ndo

Documentos que compdem o curriculo do Valor de cada Maximo de | Quantidade | Pontuacéo obtida
candidato titulo titulos apresentada
permitidos

a) Apresentacdo apenas do Certificado de

Concluséo do Ensino Fundamental,

reconhecido pelo MEC. Soma de 10 pontos.
b) Apresentacdo de Certificado de Conclusdo do

Ensino Médio ou Ensino Superior, reconhecido

pelo MEC, independentemente da apresentacio 10 02

do Certificado de Ensino Fundamental. Soma

20 pontos.
Obs: a pontuagdo maxima permitida é de 20 pontos, mesmo que
o candidato apresente certificados de todos os niveis de
escolaridade.
P6s — graduacdo em nivel de Mestrado especifico | 10 pontos (maximo 1
para a area de atuacgao. de 1 curso)
Pds — graduacéo em nivel de Doutorado especifico | 6 pontos (maximo de 2
para a area de atuacgao. 2 cursos)
Curso na area de auxiliar de saude bucal, com | 15 pontos (méaximo
carga horéria minima de 40 (quarenta) horas — | del curso) 1
Modalidade presencial.
Cursos na area de auxiliar de salde bucal com | 5 pontos (maximo 3
carga horéria minima de 40 (quarenta) horas — | cursos) 3
Modalidade EAD.
Pontuacdo por comprovacdo de tempo de servigo | 2 pontos (maximo 1 1
na rea de auxiliar de satide bucal. curso)
Pos — graduacéo em nivel de Mestrado especifico | 2 pontos por ano, até
para a érea de atuacéo. no maximo 26 pontos

comprovados na 14

Carteira de Trabalho
ou Declaragdo de
Orgdo Oficial.

Quantidade apresentada e pontuagao obtida.

Obs: Preencher todos 0s campos.
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ANEXO IV

Cronograma Teste Seletivo Simplificado — Edital 106/2023

Auxiliar de Consultério Dentario

Etapa ou atividade

Data

Publicacdo do edital de abertura

26/09/2023

Periodo de inscricao

8:00 horas do dia 27/09/2023 as
23:59 horas do dia 03/10/2023

Publicacdo das inscri¢bes prévias 05/10/2023
Prazo de recurso homologacéo parcial das inscricdes 07/10/2023
Publicacdo da Homologacao das Inscrigdes 10/10/2023
Entrega de titulos em envelope lacrado e identificado no Posto de Salde 20/10/2023
Central — Prova de Titulos - das 08:00 as 17:00 horas, conforme anexo |1

Publicacdo da classifica¢do provisoria 24/10/2023
Prazo de recurso da classificacdo provisoria 25/10/2023
Publicagdo da homogacao do resultado final 27/10/2023

10




